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SALUDOS  DE BIENVENIDAS 
Bienvenidos padres y apoderados  al año escolar 2026 del colegio 

Corazón de Jesús .
Es  un placer darles la bienvenida toda la comunidad de nuestro 
colegio. Esperamos que este año sea un periodo de crecimiento , 

aprendizaje y logros para todos nuestros estudiantes .A 
continuación , les presento documentos importantes de la 

organización del colegio Corazón de Jesús para que estén al tanto 
de todo lo que necesiten saber.



EQUIPO DIRECTIVO AÑO 2026 

NOMBRE CARGO  
Lillian Gattas Jaramillo • Directora 

Yendy Zuleta Montero • Inspector General 

Katherine Ramírez Martínez • Unidad Técnica Pedagógica II Ciclo (Desde 7°

básico hasta 4° medio )

• Coordinadora PAEC

Carlos Molina Femenías • Unidad Técnica Pedagógica  I Ciclo (Desde 

Prebásica hasta 6° básico)

• Coordinador del Plan de Mejoramiento 

Educativo

Solange Ugarte Echegaray • Encargada de Convivencia Educativa



CALENDARIO  ANUAL 2026 MODALIDAD SEMESTRAL  

ESTABLECIMIENTO Corazón de Jesús de Quinta Normal 
RBD 12241-6 COMUNA Quinta Normal 

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

Inicio: 04 de marzo del 2026 Inicio: lunes 06 julio 2026

Término: jueves 18 de junio 2026 Término: 04 de diciembre 2026

VACACIONES DE INVIERNO Del Lunes 22 de junio al viernes 03 de julio 2026

N° DE SEMANAS DE TRABAJO CON JEC 38 semanas

N° DE SEMANAS DE TRABAJO SIN  JEC 38 semanas

TÉRMINO DEL AÑO ESCOLAR 31 de Diciembre 2026



NUEVO INGRESO AL EQUIPO DIRECTIVO

ENCARGADO DE CONVIVENCIA EDUCATIVA

PROFESORA: SOLANGE UGARTE 
ECHEGARAY



FECHAS SOLICITADAS AL MINISTERIO DE 
EDUCACION 2026 

FECHA Solicitada de

NO trabajar (Día/Mes)

FECHA de recuperación (día/Mes)

Viernes 22 de mayo Lunes 07 de Diciembre

Viernes 17 de julio Miércoles 09 de diciembre

Miércoles 16 de septiembre Jueves 10 de diciembre

Jueves 17 de septiembre Viernes 11 de diciembre



FECHAS SOLICITADA DE 4° MEDIO. EN PRIMERA 
INSTANCIA 4° MEDIO SALE EL 13 DE NOVIEMBRE

FECHA SOLICITADA DE NO 

TRABAJAR (DÍA/MES)

FECHA DE RECUPERACIÓN 

(DÍA/MES)

Viernes 22 de mayo 2026 Lunes 16 de nov 2026

Viernes 17 de junio 2026 Martes 17 noviembre 2026

Miércoles 16 de septiembre Miércoles 18 de noviembre 2026

Jueves 17 de septiembre Jueves 19 de noviembre 2026



ENCARGADOS DE LOS PLANES ANUALES 
AÑO 2026

ENCARGADO PLAN 
Profesor Pablo Orellana Plan de Seguridad Escolar 

Psicóloga Cecilia Vergara Plan de Sexualidad, Afectividad  y Género 

Profesor Carlos Molina Plan de Formación y Desarrollo Profesional Docente 

Profesora Katherine Ramírez Plan de Inclusión 

Profesora Tania Hinojosa Plan de Formación Ciudadana 

Profesora Solange Ugarte Plan de Gestión de la Convivencia Educativa



ACTIVIDADES A REALIZAR AÑO 2026 
ACTIVIDADES FECHA DE REALIZACIÓN
 JORNADA DOCENTE 2 y 3 de marzo 2026

 CONSEJO ESCOLAR 31 de marzo 2026

 PRIMERA JORNADA DE REENCUENTRO EDUCATIVO 04 de marzo 2026

 CUENTA PUBLICA 11 y 12 de marzo 

 JORNADA DE REVISIÓN DE REGLAMENTO INTERNO Jueves 16 de abril del 2026

 CONVIVENCIA ESCOLAR Miércoles 29 de abril 2026

 EL DÍA DEL LIBRO Jueves 23 de abril 2026

 FERIA DE SEGURIDAD ESCOLAR Jueves 28 de mayo

 DÍA DEL ALUMNO Jueves 14 de mayo 2026

 FERIA DE HIGIENE Y AUTOCUIDADO Jueves 11 de junio 2026

 SEGUNDA JORNADA DE REENCUENTRO EDUCATIVO Lunes 06 de julio 2026

 JORNADA DE REFLEXIÓN CAPACITACIÓN E 

INTERCAMBIO PEDAGÓGICO DE DOCENTES DE 

INGLÉS.

3 y el 31 de agosto



ACTIVIDADES A REALIZAR AÑO 2026
 JORNADA DE REFLEXIÓN PEDAGÓGICA SOBRE EL 

DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 

Viernes 14 de agosto 2026

 DIA DEL RECICLAJE   Y DESFILE DE MODA. Martes 18 de agosto 2026

 FERIA COSTUMBRISTA Sábado 10 de octubre 2026

 CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL PROFESOR/A Y ASISTENTE DE 

LA EDUCACIÓN 

Jueves 15 de octubre 2026

 ANIVERSARIO DEL COLEGIO 25-27 de octubre 2026

 FERIA DE LAS CIENCIAS Y TECNOLOGÍA Lunes 28 de octubre 2026 

 CAMPEONATO INTER ESCOLAR Jueves 05 de nov 2026

 CORRIDA FAMILIAR Sábado 07 de nov.2026

 FERIA TRAPERA Miércoles 18 de nov.2026

 GRADUACIÓN 4° MEDIO Jueves 03 de diciembre

 PREMIACIÓN TÉRMINO DEL SEGUNDO SEMESTRE Viernes 04 de diciembre 2026

 PREMIACIÓN DE LOS ESTUDIANTES DE TALLERES SEP. Lunes 07 de diciembre 2026

 ULTIMO DÍA DE CLASES Viernes 11 de diciembre2026



SNED
Informamos a la Comunidad Educativa, que nuestro Establecimiento postuló a la Subvención de Excelencia 

Académica del SNED 2025-2026

La medición se realiza a través de seis indicadores, los dos primeros equivalen a un 65% y son: 

1. EFECTIVIDAD 37% (Promedio SIMCE)

2. SUPERACIÓN 28%  (Diferencia promedio SIMCE con años anteriores)

Los otros cuatro indicadores equivalen en su conjunto a un 35% y son:

3. INICIATIVA  6%.  (Incorporar innovaciones educativas)

4. MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DEL 

ESTABLECIMIENTO 2%. ( Matrícula, Idoneidad Docente y Actas de Rendimiento)

5. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 22%. (Integración de grupos con dificultades de aprendizaje)

6. INTEGRACIÓN Y PARTICIPACIÓN DE PROFESORES, PADRES Y APODERADOS EN EL PEI  5%.



PERSONAL DEL COLEGIO CORAZÓN DE JESÚS 2026
N° CURSO/ASIGNATURA DOCENTE

1 DIRECTORA LILLIAN ASTRID GATTAS JARAMILLO

2 EDUCADORA PREKINDER CATALINA SOLEDAD VALENZUELA ORELLANA  

3 EDUCADORA KÍNDER CATALINA  MABEL VERA MITCHELL

4 DOCENTE 1° BÁSICO MARIBEL DEL CARMEN SOTOMAYOR ESPINOZA 

5 DOCENTE 2° BÁSICO TERESA DEL CARMEN FERNÁNDEZ CHAYO 

6 DOCENTE 3° BÁSICO HEIMY SANTANA  RAMIREZ 

7 DOCENTE 4° BÁSICO MARLENE EMMA OLGUÍN NÚÑEZ 

8 DOCENTE 5° BÁSICO RODRIGO BAHOMDEZ HENRRIQUEZ 

9 DOCENTE 6° BÁSICO ANTONELLA BEATRIZ RAGGI VENEGAS 

10 DOCENTE 7° BÁSICO JAVIERA BETANCOURT ROSALES 

11 DOCENTE 8° BÁSICO, UTP I CICLO 

COORDINADOR PME, SEP

CARLOS MOLINA. FEMENIAS 

12 DOCENTE DE I MEDIO CARLOS VALENZUELA  PAREDEZ 

13 DOCENTE II MEDIO MONSERRAT COFRÉ  RETAMALES 

14 DOCENTE III MEDIO E HISTORIA TANIA MILLARAY HINOJOSA SILVA 

15 DOCENTE IV MEDIO CARLOS ENRIQUE ZAPATA VERGARA 

INSPECTOR GENERAL YENDY ENRIQUE ZULETA MONTERO

16 UTP II CICLO KATHERINNE  RAMÍREZ MARTÍNEZ

17 DOCENTE DE EDUCACIÓN FÍSICA PABLO ANDRÉS ORELLANA VILLEGAS

18 DOCENTE DE ARTES VALERIA CONSTANZA INZUNZA NAVARRO

19 DOCENTE DE FILOSOFÍA MARIANA VENEGAS LARA 

20 DOCENTE DE  TECNOLOGÍA CESAR VARGAS ORREGO 

21 DOCENTE DE RELIGIÓN FELIPE ERNESTO GONZÁLEZ GONZÁLEZ



En el marco de la actualización del Proyecto de Jornada Escolar Completa (JEC),
informo que se ha realizado una modificación en el horario de inicio y termino de la
jornada escolar completa . El horario de entrada será a las 8:00 horas y termino
15:15 desde 3° a 8° Básico y 16:15 desde I a IV Medio. Este ajuste implica la
reestructuración de los talleres , el enfoque de estos, y se ajuste en III y IV medio de la
asignatura de educción física, artes y orientación , pasando hacer talleres JEC, como
también cambiaron los nombres de los talleres de 3° a 2° medio , llamados a hora Taller
de Comprensión Lectora y Argumentación , Taller de Resolución de Problemas y
Pensamiento Matemático y el por último Taller de Gimnasia Recreativa por Vida
Saludable.

PROYECTO JEC  2026



HORARIOS DE  CLASES  2026  
PREKÍNDER JORNADA TARDE

DÍA HORA INICIO HORA TÉRMINO

LUNES A JUEVES 13:30 18:00

VIERNES 13:30 17:30

KINDER JORNADA MAÑANA

DÍA HORA INICIO HORA TÉRMINO

LUNES A VIERNES 8:00 12:00



HORARIOS DE  CLASES  2026
1° BASICO JORNADA MAÑANA 

DÍA HORA INICIO HORA TÉRMINO

LUNES A VIERNES 08:00 13:00

2° BASICO JORNADA TARDE

DÍA HORA INICIO HORA TÉRMINO

LUNES A VIERNES 13:30 18:30



3° BÁSICO A 8° BÁSICO

DÍA HORA INICIO HORA TÉRMINO

LUNES A JUEVES 08:00 15:15

VIERNES 08:00 13:00

HORARIOS DE  CLASES  2026

I° A IV MEDIO

DÍA HORA INICIO HORA TÉRMINO

LUNES A JUEVES 08:00 16:15

VIERNES 08:00 13:00



RECREOS  2026 

KINDER JORNADA MAÑANA

DÍA HORA 

INICIO

HORA TÉRMINO

PRIMER 

RECREO 

9:15 9:30

SEGUNDO 

RECREO 

10:45 11:00

1° 3° y 4° BÁSICO

DÍA HORA 

INICIO

HORA TÉRMINO

PRIMER 

RECREO 

9:00 9:15

SEGUNDO 

RECREO 

10:45 11:00



5° A 8° BÁSICO 

RECREOS HORA 

INICIO

HORA 

TÉRMINO

PRIMER RECREO 09:15 09:30

SEGUNDO RECREO 11:00 11:15

CURSO (S) DE 1° A 4 MEDIO

RECREOS HORA 

INICIO

HORA 

TÉRMINO

PRIMER RECREO 09:30 09:45

SEGUNDO RECREO 11:15 11:30

TERCER RECREO LUNES 

A JUEVES 

15:15 15:30

RECREOS  2026 



RECREO JORNADA DE TARDE 2026

2° BÁSICO 

RECREOS HORA INICIO HORA TÉRMINO

PRIMER 

RECREO

15:00 15:15

SEGUNDO 

RECREO 

16:45 17:00

PRE-KÍNDER 

RECREOS HORA INICIO HORA TÉRMINO

PRIMER 

RECREO

15:30 15:45

SEGUNDO 

RECREO 

17:00 17:15

A EXCEPCIÓN DEL VIERNES QUE NO 

TIENEN 2° RECREO



HORARIOS DE ALMUERZOS 2026
HORARIO CURSOS LUGAR SUPERVISIÓN
12:30-13:00 3°,4° y 5° básico Comedor Tía Lilli / Tía Betty / Tía Daisy

Profesor jefe o de turno

12:30-13:00 6° básico Patio chico Profesor jefe o de turno

13:00-13:30 7°, 8°básico I medio Comedor Tía Lilli / Tía Betty / Daisy

13:00-13:30 II medio Patio chico Tía Katherine R.

13:00- 13:30 III medio Comedor  Tía Katherine R.

13:00- 13:30 IV medio Comedor Tío Yendy / Tía Solange



PROFESORES JEFES PREBÁSICA Y ENSEÑANZA 
BÁSICA AÑO 2026
NOMBRE JEFATURA JORNADA HOMBRES MUJERES TOTAL

MATRICULADOS 

1.Catalina Valenzuela Pre Kinder Tarde 9 17 26

2 Catalina Vera Kinder Mañana 9 18 27

3. Maribel Sotomayor Primero Básico Mañana 17 17 34

4. Teresa Fernández Segundo 

Básico 

Tarde 
16 18

34

5. Heimy Santana Tercero Básico JEC 16 20 36

6. Marlene Olguin Cuarto Básico JEC 23 18 41

7. Rodrigo 

Bahamondes

Quinto Básico JEC 
22 21

43

8. Antonella Raggi Sexto básico JEC 19 22 41

131 151 282



PROFESORES JEFES  ENSEÑANZA MEDIA AÑO 2026  

NOMBRE 14 JEFATURA JORNADA HOMBRES MUJERES  TOTAL 

9. Javiera Betancourt Séptimo Básico JEC 19 21 40

10. Carlos Molina Octavo Básico JEC 18 23 41

11. Carlos Valenzuela Primero Medio JEC 21 20 41

12. Monserrat Cofré Segundo Medio JEC 19 22 41

13 Tania Hinojosa Tercero Medio JEC 14 22 36

14. Carlos Zapata Cuarto Medio JEC 17 20 37

108 128 236



PERSONAL ADMINISTRATIVO 2026
FUNCIONARIO HORAS / CARGO

ALEXANDRA LAZO 44 HORAS JEC / Secretaria, Recursos Humanos

IGNACIO ALVARADO 40 horas JEC / Administrativo, Encargado de finanzas

BEATRIZ LAGOS

CAROLINA MUÑOZ 

44 horas JEC  / Auxiliar de aseo  Auxiliar de aseo     

MARÍA JOSÉ GUZMÁN 25 horas / Técnica en párvulo prekínder tarde

ANA MARIQUEO 25 horas / Técnica en párvulo kínder  mañana

RICARDO BRAVO 22 horas JEC / Administrativo 

KAREN VERGARA                                                                 35 horas JEC / Auxiliar de aseo

JOAQUÍN PERALTA Administrativo

RONALD AGUILÓ                                    Inspectores  

DAISY ATABALES 22 horas / Asistente social y Administrativa



PERSONAL CONTRATADOS POR LA  LEY SEP AÑO 2026
NOMBRE ACT/ TALLER CARGA HORARIA INICIO 

YENDY ZULETA Taller PAES matemáticas 2horas Abril  - nov

CARLOS MOLINA Coordinador SEP 5 horas Marzo  - dic

CECILIA VERGARA Apoyo Educativo/Psicologa 40 horas Abril a nov./Marzo a nov

KARLA NEIRA Psicologa 40 hrs Marzo-nov.

MARLENE OLGUIN Apoyo Educativo 10 horas Marzo 

FELIPE GONZÁLEZ Catequesis 2 horas Abril a nov

VALERIA INZUNZA Taller de dibujo ? 3 horas Abril-nov

PABLO ORELLANA Taller de baby futbol 2 horas Abril -nov

MONSERRAT COFRE Taller PAES  Lenguaje y Comunicación  2 horas Abril- nov 

CARLOS M - CECILIA V Evaluadores y diagnósticos TEA

JOAQUÍN PERALTA Administrativo 22 horas Marzo - feb

KATHERINE RAMÍREZ Encargada del Paec 4 horas paec Marzo 

RICARDO BRAVO Administrativo 22 hrsa Marzo-febrero

KRISHNA VERA Psicóloga 40 hrs Marzo - diciembre

JAVIERA ROJAS fonoaudióloga 15 hrs Marzo-diciembre

ANTONELLA RIVEROS terapeuta ocupacional Abril-diciembre

DENISSE FAUNDEZ Flores de bach Marzo-diciembre

CONSUELO CERDA Visitas domiciliarias B/H Abril-nov

RONALD AGUILO Administrativo SEP 44 hrs Abril a nov

PABLO ORELLANA Taller de voleibol 2 horas Abril -nov

ASISTENTE SOCIAL Administrativa 22 horas Mar - nov

DEISE ATABALES CABELLO Administrativa 9 horas Mar-nov

MANUEL ESPINOZA Actualización pagina web  

CARLOS VALENZUELA Taller de Basquetbol 2 horas Abril - nov

MELISA MORALES Taller de cueca 2 horas Abril - nov

JOAQUÍN PERALTA Realiza tu tarea 2 horas Abril - NOV



COMPOSICIÓN DEL PERSONAL 2026 

JEC

SEP

DIRECTIVOS DOCENTES EDUCADORAS ASISTENTES 

DE LA 

EDUCACION 

AUXILIARES TOTAL

6 21 2 9 3 41

PSICÓLOGOS APOYO 

EDUCATIVO 

TALLERISTAS FLORES DE 

BACH 

COORD

PME / SEP 

TOTAL

3 5 4 1 1 14



ALUMNOS PRIORITARIOS Y PREFERENTES 
2026
Curso PRIORITARIO PREFERENTES

PRE-KÍNDER 

KÍNDER 18 6

1° BÁSICO 8 15

2° BÁSICO 17                          9

3° BÁSICO 22                         9

4° BÁSICO 19 15

5° BÁSICO 18                      12

6° BÁSICO 20 16

7° BÁSICO 25 11

8° BÁSICO 25 11

I MEDIO 19 16

II MEDIO 20                        20

III MEDIO 13 21

IV MEDIO 13 18

TOTAL 
237 199



MISIÓN DEL COLEGIO CORAZÓN DE JESÚS

Somos un colegio de excelencia académica que concibe el aprendizaje
como un proceso constante, integral y exigente, buscamos formar
personas autónomas, seguras de sí mismas, que tengan opinión con
fundamentos sólidos y logren actuar como agentes de cambio en su
comunidad, conscientes del medio ambiente, el cuidado de su entorno
como también el cuidado de sí mismo a partir de la vida y
alimentación saludable. Desarrollamos sus potencialidades en un
ambiente de respeto, tolerancia, empatía, fomentando la sana
convivencia escolar , para que puedan desenvolverse y enfrentar
diferentes problemáticas con soluciones innovadoras en una sociedad
globalizada que está en permanente cambio.



SELLOS INSTITUCIONALES

SELLO N°1 : Queremos que nuestros estudiantes, como agentes de cambio, aprendan

desde pequeños el cuidado del entorno que los rodea, del medio natural y social, por lo que

impulsaremos de forma transversal en todas las asignaturas la cultura de la sustentabilidad

y una educación ambiental que se proyecte a las familias y a la comunidad que nos rodea.

SELLO N°2 : Fomentamos adecuación de espacios de participación y socialización a

todos y todas las estudiantes, donde manifiesten sus intereses, necesidades y

potencialidades con el fin de alcanzar una adecuada convivencia democrática, por medio

de diversas actividades y talleres que impartimos.



METAS INSTITUCIONALES GENERALES 2026 
DIMENSIÓN OBJETIVO ESTRATÉGICO META ESTRATÉGICA

GESTIÓN

PEDAGÓGICA

Fortalecer el proceso de enseñanza

aprendizaje.

- El 95% de los docentes es monitoreado a lo menos una

vez por semestre.

- El 95% de los docentes recibe capacitación de la ATE

- El 80% de los cursos logra una meta de rendimiento

sobre 6,0 como promedio en las asignaturas troncales.

LIDERAZGO Conducir y liderar el PEI forjando una

comunidad educativa orientada al logro de

los aprendizajes y a la sana convivencia

educativa de todos los estudiantes.

Fortalecer equipos de trabajo con los

diferentes estamentos con el propósito de

fortalecer la gestión institucional y mantener

informada a la comunidad educativa.

El 85% de la comunidad educativa (directivos, docentes,

asistentes de la educación, estudiantes y apoderados)

participa en las actividades emanadas PME, cumpliendo

con los objetivos del PEI.

Se realizan el 100% de las reuniones planificadas con

cada estamento focalizadas en la información y las líneas

estratégicas del establecimiento.



DIMENSIÓN OBJETIVO ESTRATÉGICO META ESTRATÉGICA

CONVIVENCIA 

ESCOLAR

Mejorar la participación de la comunidad

educativa en las diferentes actividades

institucionales.

Mejorar la convivencia escolar de toda

nuestra comunidad educativa.

El 80% de la comunidad educativa participa de las

actividades extraprogramáticas planificadas por la

institución.

Se reduce en un 40% de los casos que afectan a la sana

convivencia educativa.

GESTIÓN DE 

RECURSOS

Distribuir de forma adecuada los recursos

y contar con el personal necesario e

idóneo para una implementación adecuada

de todas las acciones que componen el

PME

El 100% de los recursos se destina a las acciones

planificadas en el PME.

Se contrata con dineros SEP al 100% del personal para

la ejecución del PME.



SALIDAS PEDAGOGICAS AÑO 2026
SALIDAS 

PEDAGÓGICAS 

FECHA LUGAR NIVEL CANTIDAD

DE 

DOCENTES

CANTIDAD 

DE APODERADOS 

PRIMERA 

SALIDA 

PEDAGOGICA

JUEVES 09 

DE ABRIL  

KIDZANIA KÍNDER Y 1°

BÁSICO 

2 DOCENTES 

POR CURSO 

3 APODERADOS POR 

CURSO 

VIERNES 10 

DE ABRIL 

KIDZANIA PRE KÍNDER 

Y 2° BÁSICO  

2  DOCENTES 

POR CURSO 

3 APODERADOS POR 

CURSO.

MIÉRCOLES 

15 DE ABRIL  

PLANETARIO 3°, 4° Y 5°

BÁSICO 

2 DOCENTES 

POR CURSO

3 APODERADOS POR 

CURSO.

JUEVES 16 

DE ABRIL 
PLANETARIO 6°,7° Y 8°

BÁSICO 

2° DOCENTES 

POR CURSO 

3 APODERADOS POR 

CURSO 

MIÉRCOLES 

22 DE ABRIL 

TELEFERICO Y 

FONICULAR 
I Y III MEDIO 2 

PROFESORES 

X CURSO 

3 APODERADOS POR 

CURSO.

JUEVES 23 

DE ABRIL 

TELEFERICO Y 

FONICULAR 
II Y IV 

MEDIO 

1 DOCENTE Y 

AYUDANTE 

POR CURSO 

2 APODERADOS POR 

CURSO.



IVE :INDICE DE VULNERAVILIDAD 
ESCOLAR 
IVE % 2025       IVE% 2026

PREBÁSICA                     48,5% PREBÁSICA   52%

EDUCACIÓN BÁSICA         74,5% ED  BÁSICA    76%

EDUCACIÓN MEDIA         81%,1 ED. MEDIA   74%

IVE COMUNAL 2026

PREBÁSICA 51,6%

BÁSICA 86,3%

MEDIA 35,7%



MODALIDAD DE TRABAJO AÑO 2026

ELECTIVOS Se trabajan los electivos de forma simultánea en III  y IV medio

CIENTÍFICO: 

1. Probabilidades y estadística 

2. Ciencias de la salud

3. Biología de los ecosistemas

HUMANISTA:

1. Economía y sociedad

2. Participación y argumentación en democracia

3. Seminario de filosofía

APRENDIZAJE BASADO EN 

PROYECTOS

(ABP)

Se utiliza esta metodología en los electivos de 3° y 4° medio, para 

construir aprendizajes por medio de la investigación y el trabajo procesual 

durante las horas de clases. 

LOS 10 PRIMEROS DÍAS DE 

MARZO 

Refuerzo de contenidos , y en la evaluación del mes se agregarán los 

contenidos del repaso y OA 2026.



PLAN LECTOR Cronograma de uso de biblioteca Cra y Biblioteca Móvil .

PROGRAMA PAEC Se entregará apoyo pedagógico al 100% de los niños que lo necesiten.

EVALUACIONES 

INSTITUCIONALES 

Se realizaran Evaluaciones Institucionales 1 vez al semestre



MODALIDAD DE TRABAJO AÑO 2026

CONDUCTO PARA RECIBIR 

CERTIFICADOS MÉDICOS 

/LICENCIAS MEDICAS 

Los profesores, padres, apoderados deben entregar licencias médicas o 

certificados médicos a don Ricardo Bravo de forma presencial. El cual deberá 

Informar por correo a todos los directivos del recibo y archivo de éstas. 

Si el apoderado entrega  la licencia en mano, debe firmar un libro registrando la 

licencia.

Si envía la licencia por correo debe ser al correo  Secretariacolegio@ccj.cl

Los profesores deben acercarse a dirección para revisar si hay licencias médicas 

en su curso o asignatura.

Además, el certificado de alumno regular también lo entrega el administrativo b 

que este adelante , (deben aprender todos los administrativos a hacerlo y dejar 

registrado.)el cual se entregará 48 horas luego de la solicitud. 

ATRASOS DE LOS ESTUDIANTES

IMPORTANTE 

Los atrasos de los estudiantes serán registrados en el libro de convivencia escolar, 

cuya consecuencia será según lo dispuesto en el reglamento de Convivencia 

Escolar. Será citado el apoderado .

Si el estudiante llega atrasado más de 15 minutos un día de prueba, no podrá 

ingresar ya que estaría en desventaja con sus compañeros ,ya que tendría menos 

tiempo para responder el instrumento evaluativo en este caso se reagendará otra 

fecha don de el estudiante puede ser interrogado sobre el contenido evaluado. 



REUNIÓN DE PADRES Y APODERADOS  2026  

MES FECHAS ENCARGADO (AS)

MARZO Apoderados nuevos ;                  Martes 10  de marzo 18:00 horas Dirige dirección.

MARZO Reunión apoderados antiguos, 

miércoles,11 de marzo a laS 18:00 v    5°,6°,7°,8°,1°M,2°M,3°M,4°M

Jueves 12 de marzo :, kínder , 1° básico , 2° básico ,

3° básico y 4° básico.

Cada profesor jefe 

ABRIL NO HAY REUNION 

MAYO Martes 26 de  mayo:                 5°, 6°, 7°, 8°

Miércoles27 de mayo:              1°,M, 2°M, 3°M Y 4°M 

jueves 28  de mayo ;            4° básico, 3° básico, 2° básico , 1° básico           

,prekínder y kínder.    

Docente jefatura 

JUNIO NO HAY REUNION 

JULIO Martes 28 de julio ;                  5°, 6°, 7°, 8° básico 

Miércoles 29 de julio ;             1°M, 2°M, 3°M, 4°M.

Jueves 30 de julio       ;            4°, 3°, 2°, 1°, Pre kínder. Kínder  

Docente jefatura; se entregan 

informes de notas 

AGOSTO NO HAY REUNION DE PADRES 

SEPTIEMBRE Martes      01 de septiembre        5°, 6°,7°,8°.

Miércoles 02 de Septiembre      1°M, 2°M, 3°M, 4°M

Jueves     03 de Septiembre        4°, 3°, 2°, 1°, Prekínder, Kínder. 

Docente Jefatura 

OCTUBRE NO HAY REUNION 

NOVIEMBRE Martes 03 de nov.                        5°, 6°, 7°, 8°

Miércoles 04 de nov.                 1°M, 2°M, 3°M, 4°M

Jueves 05 de nov.                       4°, 3°, 2°, 1|, Prekínder, Kínder

Docente jefaturas 



DÍA CURSO/ASIGNATURA PROFESOR/A HORARIO

LUNES

Religión Felipe González 11:30 a 12:15

6° Básico Antonella Raggi 12:15 a13:00

I° Medio Matemática media Carlos Valenzuela 15:25 a 16:10

MARTES

1° Básico Maribel Sotomayor 14:30 a 15:15

3° Medio/Historia Bas. y Med. Tania Hinojosa 15:25 a 16:10

II° Medio/Leng Monserrat Cofré 16:10 a 16:55

ATENCIÓN DE PADRES Y APODERADOS 2026
Las citas de los padres y apoderados por parte del profesor, es fundamental para

fortalecer la relación educativa y colaborativa entre la escuela y la familia .



MIÉRCOLES 

Pre-Kínder
Catalina Valenzuela

13:00 a 13:45

2° Básico
Teresa Fernández

14:15 a 15:00

7° Básico/Matemática básica
Javiera Betancur

15:25 a 16:10

Ed física y Salud
Pablo Orellana 

16:10 a 16:55

JUEVES 

5° básico/Ingles Michell Cárcamo 12:15 a13:00

Kínder
Catalina Valenzuela/Maribel

12:35 a 13:20

4° Básico 
Marlene Olguin

15:25 a 16:10

IV° Medio/Cs. Nat.
Carlos Zapata

16:10 a 16:55

Artes Valeria Insunza 15:00 a 15:45



VIERNES

Tecnología 

Cesar Vargas

09:45 a 

10:30

Filosofía 

Mariana Venegas 

10:30 a 

11:15

3° Básico

Heimy Santana

11:30 -

12:15

Artes

Valeria Insunza

12:15 -

13:00



Fonoaudióloga

Javiera Rojas 

Terapeuta 

ocupacional 

Antonella 

Riveros 

Psicóloga

Cecilia Vergara

khrisna Vera 

Carla  Neira 

Profesora de diferencial 

y apoyo educativo..

Marlene Olguin

Katherine R. 

Antonella Raggi.

Se contrata a profesionales para realizar 

evaluaciones psicométricas con WISC 

V a los estudiantes, realizar informes  

que diagnóstica sus capacidades y 

habilidades  intelectuales 

ATENCIÓN EQIPO MULTIDISCIPLINARIO AÑO 2026  



CAMPAÑA DE VACUNACIÓN INFLUENZA marzo 2026
El Ministerio de Salud (MINSAL) ha instruido la vacunación contra la influenza a toda la población que vive en Chile y que

pertenezca a los grupos objetivo-definidos para esta estrategia. Esta vacunación es obligatoria en niños/as desde los 6 meses de

edad hasta 5to año de enseñanza básica, según lo definido anualmente para esta estrategia.

¿Cuándo se vacunará?

La fecha de vacunación será el dia martes 24 de marzo del 2026 en el horario de las 09:00 a las12:30 hrsse vacunarán los

siguientes cursos KINDER, 1°BÁSICO, 3°BÁSICO, 4°BÁSICO Y 5°BÁSICO junto a los docentes y asistentes de la educación de la

jornada.

El mismo martes 24 de marzo del año 2026 en el horario de las 14:15 a 15:30 hrs se vacunarán los siguientes cursos

PREKINDER y 2°BÁSICO junto a los docentes y asistentes de la jornada.

- Si su hijo/a no asiste al establecimiento educacional el día de la vacunación, puede acudir a cualquier vacunatorio público o

privado en convenio con las Secretarías Regionales Ministeriales (SEREMI) de Salud del país.

Solicitamos su compromiso por la salud y bienestar de los estudiantes. –


